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Etablissement demandant I'accréditation : université Lumiére Lyon 2

La formation

Intitulé (préciser le cas échéant si
I'intitulé est hors nomenclature) :

Francais Langue Etrangére

Niveau (L, grade L, LP, M, grade
M, autre) :

Master

Origine de la formation (préciser
et détailler si nécessaire s'il s’agit
d’'un renouvellement a I'identique,
d’un renouvellement avec
structuration, d’une création issue
d’une restructuration ou d’'une
création ex-nihilo. En cas de
création ex-nihilo, argumenter en
quelques phrases cette création) :

renouvellement

Champ de formations (indiquer le
champ principal dans lequel
s'inscrit cette formation. Préciser le
cas échéant s'il y a un champ
secondaire) :

Arts, Lettres et Langues

Champ : Arts, langues, littératures, cultures, communication et
numérique

Etablissements (indiquer les
établissements qui demandent
une co-accréditation) :

Parcours (préciser et détailler si
nécessaire les différents parcours
prévus dans la formation, y
compiris le parcours d’acceés santé
(L. AS)) :

Un seul parcours : didactique du francais langue étrangere et seconde
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Fiche de présentation d'une formation de type licence, licence professionnelle ou master

Lieux de la formation (préciser le

cas échéant les délocalisations) :

Bron, Campus Porte des Alpes, CIEF, Berges du Rhone

Modalités

d'enseignement (préciser si la
formation est faite en
apprentissage, en contrat de
professionnalisation; a distance,
efc.):

modalités d’enseignement en présentiel (avec quelques cours en

ligne)

Volume horaire de la

formation (indiquer aussi la part
d’enseignement en langues
étrangeres) :

120 crédits ECTS (30 par semestre) — 620h/étudiant: En plus des
enseignements, nous prévoyons pour la formation des étudiants
I'organisation d’une journée professionnelle, 2 stages répartis sur les
2 années, un accompagnement des stages, des ateliers d’ouverture sur
le monde professionnel et des ateliers de préparation a l'insertion
professionnelle en partenariat avec le SCUIO.

Effectifs attendus :

22 étudiants en M1 et 22 étudiants en M2

Partenariat avec un autre (ou
d’'autres) établissement

d'enseignement supérieur public :

Accords internationaux
particuliers :

double dipldme avec I'Université Ottawa

Conventionnement avec une
institution privée francaise :

Suite aux recommandations de I’HCERES, nous avons mis en place d’un portfolio numérique et
nous avons mis en place une évaluation anonyme des enseignements, au moment du Conseil de

perfectionnement qui a lieu chaque année.

® Nous avons repensé une meilleure répartition des cours “pratiques” sur les deux années,
notamment en placant le stage court de 25h en M1 permettant aux étudiants d’avoir un accés aux
terrains professionnels des le début du M1 et d’avoir la possibilité de faire des liens avec la
formation et les enseignements Nous avons fait également quelques déplacements des
enseignements entre M1 et M2 plus axé sur la pratique pédagogique (simulations, conception,

expérimentation).
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Si la présente mention comprend une option « accés santé » (L.AS), décrire succinctement le dispositif :
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